
 

 

Taller de acompañamiento 

“Instalando Prácticas Efectivas en el aula en mi rol de Profesor Jefe” 

 
Instrucciones:  A partir de los temas trabajados en el taller (Gestión de Aula, Liderazgo Docente, Acompañamiento Efectivo, Vínculos con Estudiantes y Resolución 

de Conflictos) selecciona uno de ellos que quieras reforzar o implementar en tu Jefatura de Curso y realiza un plan de acción que permita instalar 
dicha práctica en el quehacer a través de acciones concretas. 

 

Ejemplo de Plan de Acción 

 

Práctica Seleccionada Acompañamiento: propiciar instancias en las que los estudiantes pueden desarrollar sus habilidades 

 

¿Para qué lo 
haremos? 

¿Qué haremos? ¿Cómo lo haremos? ¿Con qué recursos? ¿Cuándo? ¿Cómo sabremos que lo 
logramos? 

Objetivo Acción Estrategias Recursos Plazo Medios de Verificación 

Promover el 
desarrollo de 
habilidades, intereses 
o motivaciones de los 
estudiantes. 

Se organiza una feria 
en que los 
estudiantes 
muestran a la 
comunidad sus 
intereses o 
habilidades 
deportivas, artísticas, 
académicas, etc.  

Reuniones 
quincenales de 
planificación de la 
feria 

Espacios presenciales 
de consejo de curso 
y/o Orientación.  

1 Semestre Planificación de la Feria. 
% de porcentajes que 
exponen. 
% de curos que asisten a ver 
la exposición. 
% de profesores que se 
vinculan con la actividad. 
 



 

 

Ejemplo de Plan de Acción 

 

Práctica Seleccionada  

 

¿Para qué lo 
haremos? 

¿Qué haremos? ¿Cómo lo haremos? ¿Con qué recursos? ¿Cuándo? ¿Cómo sabremos que lo 
logramos? 

Objetivo Acción Estrategias Recursos Plazo Medios de Verificación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

 


